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KARTA PRZEDMIOTU (sylabus)

4 ECTS
Nazwa przedmiotu: PIELEGNIARSTWO W PODSTAWOWEJ kod ECTS
OPIECE ZDROWOTNEJ
S/1PIEL-O-
PPOZ IV
Kierunek studiow: Pielegniarstwo Profil: praktyczny
Semestr studiow: IV Sciezka ksztatcenia: -

Forma studiow: studia stacjonarne, w tym
stacjonarne weekendowe/ studia Stopien: studia | stopnia
niestacjonarne

Status przedmiotu: obligatoryjny Jezyk wyktadowy: polski

Formy weryfikacji osiggnie¢ studenta: zaliczenie

Grupa zaje¢: F. Praktyki zawodowe bez oceny

Forma zajec: Sposoéb realizacji zajec:

praca z pacjentami w podmiotach wyszczegolnionych
Dz. U. 2024 poz. 1514, Zalacznik nr 1, ust. 5 pkt. 2

praktyki zawodowe

Praktyki odbywajg sie w oparciu o infrastrukture podmiotéw, z ktérymi uczelnia zawarta
porozumienie lub umowe.

Catkowity naktad pracy studenta potrzebny do osiggniecia efektéw uczenia sie w godzinach oraz
punktach ECTS:

Ogodtem SINS
160 h 4 ECTS

- w tym liczba punktéw ECTS za godziny kontaktowe

. . : ; . 4 ECTS
Z bezposrednim udziatem opiekuna praktyki
- w tym liczba punktéw ECTS za godziny realizowane w formie

. ; 0 ECTS
samodzielnej pracy studenta
- w tym liczba punktéw ECTS za godziny kontaktowe ksztattujgce 4 ECTS

umiejetnosci praktyczne studenta

Cele i zatozenia przedmiotu:
1. Pogfebienie podstawowych umiejetno$ci praktycznych koniecznych do sprawowania
samodzielnej opieki pielegniarskiej nad pacjentem, rodzing lub grupg spoteczng w ramach
Podstawowej Opieki Zdrowotnej w $rodowisku zamieszkania, nauki i wychowania.

Wymagania wstepne:

1. Realizacja tresci programowych wskazanych w sylabusie przedmiotu Pielegniarstwo w
podstawowe]j opiece zdrowotnej — grupa C . dla wyktadéw i ¢wiczen oraz grupa E {j. dla zaje¢
praktycznych.

2. Posiadanie: aktualnego orzeczenia lekarskiego, szczepienia ochronnego, ubezpieczenia OC i
NNW rozszerzonego o ekspozycje zawodowgq, zaswiadczenia o niekaralnoSci; odziez ochronng
oraz dzienniczek umiejetnoSci praktycznych w zawodzie pielegniarki.

Wymagania formalne/ podstawa do uzyskania pozytywnej oceny koncowej:
a) Dotyczy praktyk zawodowych: F7 — 100% obecnosc na praktykach zawodowych i aktywny w nich udziat; zaliczenie
umiejetnosci praktycznych, a przy tym nabycia zaktadanych dla tej formy zaje¢ efektéw uczenia sie wraz z ich
potwierdzeniem w dzienniczku umiejetnos$ci praktycznych w zawodzie pielegniarki.

Zasady odrabiania/ usprawiedliwiania nieobecnosci:
. w przypadku nieobecnosci zgtoszenie jej bezpo$rednio u opiekuna praktyki lub koordynatora,
e odpracowanie nieobecnosci w terminie wskazanym przez opiekuna praktyki lub koordynatora.

F6 — realizacja czynno$ci zawodowych w warunkach wtasciwych dla pracy pielegniarki/ pielegniarza.

P5 — ocena praktykanta przez opiekuna praktyki — potwierdzona w dzienniczku umiejetnoS$ci praktycznych w zawodzie
pielegniarki.

Tresci programowe:

PZ — praktyki zawodowe:
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Podstawowa Opieka Zdrowotna (POZ) - struktura, akty prawne, dokumentacja.

Zadania zespotu podstawowej opieki zdrowotnej (praktyka indywidualna i grupowa) oraz jego wplyw na jako$¢
opieki. Najczesciej wystepujgce problemy zdrowotne réznych grup wiekowych.

Holistyczna opieka pielegniarska w podstawowej opiece zdrowotnej.

Zadania POZ w odniesieniu do $wiadczen realizowanych przez pielegniarke w zakresie promocji zdrowia,
profilaktyki, leczenia i rehabilitacji, ze szczegoélnym uwzglednieniem roli, funkcji i zadan pielegniarki pracujgcej w
gabinecie pielegniarki POZ, punkcie szczepien, w gabinecie profilaktyki zdrowotnej pomocy przedlekarskiej w
$rodowisku nauczania i wychowania.

Profilaktyka swoista i nieswoista w promocji zdrowia i profilaktyce choréb oraz programy profilaktycznie realizowane
w POZ.

Preskrypcje i ordynowanie lekéw, srodkow spozywczych specjalnego przeznaczenia, wypisywanie skierowan na
badania diagnostyczne.

Macierz efektédw uczenia sie dla przedmiotu w odniesieniu do metod weryfikacji zamierzonych
efektéw uczenia sie oraz szczegélowych efektéw uczenia sie wlasciwych dla kierunku

Kod efektu dla Sposéb weryfikacji efektu
kierunku studiow uczenia sie

Efekt uczenia si¢ — UMIEJETNOSCI — potrafi:

01 wykonywac u pacjenta w r6znym wieku C.U10* F6, F7, P5
pomiar temperatury ciata, tetna, oddechu,
ci$nienia tetniczego krwi, osrodkowego
ci$nienia zylnego, saturacji, szczytowego
przeptywu wydechowego oraz pomiary
antropometryczne (pomiar masy ciata,
wzrostu lub dtugosci ciata, obwodow: gtowy,
klatki piersiowej, talii, wskaznika masy ciata
(Body Mass Index, BMI), wskaznikow
dystrybucji tkanki ttuszczowej: stosunek
obwodu talii do obwodu bioder (Waist Hip
Ratio, WHR), stosunek obwodu talii

do wzrostu (Waist to Height Ratio, WHtR),
grubosci fatdéw skorno-tluszczowych,
obwodéw brzucha i kofczyn) oraz
interpretowac ich wyniki.

02 stosowac¢ wybrang metode pielegnowania C.uo1* F6, F7, P5
w opiece nad pacjentem.
03 gromadzi¢ informacje metodg wywiadu, C.uo2* F6, F7, P5
obserwaciji, pomiaréw, badania fizykalnego

i analizy dokumentacji w celu rozpoznania
stanu zdrowia pacjenta, a takze interpretowac
i dokumentowac¢ uzyskane wyniki dla potrzeb
diagnozy pielegniarskiej.

04 ustalaé plan opieki pielegniarskiej oraz C.u03* F6, F7, P5
realizowac go wspolnie z pacjentem, jego
rodzing lub opiekunem.

05 pobiera¢ materiat do badan laboratoryjnych C.ul1* F6, F7, P5
i mikrobiologicznych oraz asystowac
lekarzowi przy badaniach diagnostycznych.
06 wykonywac szczepienia przeciw grypie, c.uig* F6, F7, P5
WZW, tezcowi, COVID-19, pneumokokom,
wsciekliznie oraz inne obowigzkowe

i zalecane szczepienia ochronne zgodnie
Z przepisami prawa.

07 rozpoznawac i klasyfikowa¢ NOP oraz C.U19* F6, F7, P5
charakteryzowaé¢ miejscowe i uogélnione
reakcje organizmu wystepujgce u pacjenta,
a takze podejmowac stosowne dziatania.
08 wystawiac recepty na leki, w tym C.U16* F6, F7, P5
recepturowe, srodki spozywcze specjalnego
przeznaczenia zywieniowego oraz wyroby
medyczne w ramach kontynuacji leczenia
w ramach realizacji zlecen lekarskich.

09 oceni¢ sytuacje zdrowotng dorostego C.u46* F6, F7, P5
wymagajgcego pomocy w ramach
podstawowej opieki zdrowotnej i ustali¢ plan
dziatania.

10 dobiera¢ metody i formy profilaktyki C.u4r* F6, F7, P5
i prewenc;ji choréb, ksztattowa¢ zachowania
zdrowotne réznych grup spotecznych oraz
opracowywac i wdrazac¢ indywidualne
programy promociji zdrowia pacjentéw, rodzin

Nr Student, ktéry zaliczyt przedmiot:
efektu
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i grup spotecznych.

11 rozpoznawaé uwarunkowania zachowan
zdrowotnych pacjenta i czynniki ryzyka
choréb wynikajgcych ze stylu zycia.

C.u48*

F6, F7, P5

12 organizowac izolacje pacjentow z chorobg
zakazng w miejscach publicznych
i w warunkach domowych.

C.U49*

F6, F7, P5

13 implementowa¢ indywidualny plan opieki
medycznej (IPOM) do opieki nad pacjentem
oraz koordynowac indywidualng opieke

w Srodowisku zamieszkania pacjenta.

C.U50*

F6, F7, P5

14 planowac¢ opieke nad pacjentem i jego
rodzing z wykorzystaniem klasyfikacji praktyki
pielegniarskiej (ICNP, NANDA), oceny
wydolnosci opiekunczo-pielegnacyjnej oraz
ekomapy $rodowiska.

C.U51*

F6, F7, P5

15 przygotowywac zapisy form recepturowych
substancji leczniczych w ramach kontynuacji
leczenia.

C.U52*

F6, F7, P5

16 uczy¢ pacjenta samokontroli stanu zdrowia.

C.U53*

F6, F7, P5

17 udziela¢ swiadczen zdrowotnych w zakresie
podstawowej opieki zdrowotnej.

C.U54*

F6, F7, P5

18 oceniac srodowisko zamieszkania, hauczania
i wychowania w zakresie rozpoznawania
problemdéw zdrowotnych i planowania opieki.

C.U55*

F6, F7, P5

19 wystawia¢ skierowania na wykonanie
okreslonych badan diagnostycznych.

C.u12*

F6, F7, P5

20 wystawia¢ zlecenia na srodki spozywcze
specjalnego przeznaczenia zywieniowego.

C.U35*

F6, F7, P5

21 rozpoznawac problemy zdrowotne i okre$lac¢
priorytety w opiece pielegniarskiej.

2.2**

F6, F7, P5

22 udziela¢ swiadczen zapobiegawczych,
diagnostycznych, leczniczych

i rehabilitacyjnych w zakresie okreslonym
w przepisach prawa.

2 4%+

F6, F7, P5

23 organizowac, planowac i sprawowac
catosciowg i zindywidualizowang opieke
pielegniarska nad osobg chora,
niepetnosprawna i umierajgcg, wykorzystujgc
wskazania aktualnej wiedzy medyczne;.

2.3**

F6, F7, P5

Efekt uczenia sie - KOMPETENCJE - jest gotéw do:

24 kierowania sie dobrem pacjenta,
poszanowania godnosci i autonomii osob
powierzonych opiece, okazywania
zrozumienia dla réznic swiatopoglagdowych
i kulturowych oraz empatii w relacji

Z pacjentem, jego rodzing lub opiekunem.

3.1**

F6, F7, P5

25 przestrzegania praw pacjenta i zasad
humanizmu.

3.2**

F6, F7, P5

26 samodzielnego i rzetelnego wykonywania
zawodu zgodnie z zasadami etyki, w tym
przestrzegania warto$ci i powinnosci
moralnych w opiece nad pacjentem.

3.3%

F6, F7, P5

27 ponoszenia odpowiedzialno$ci
za wykonywane czynnosci zawodowe.

3.4%*

F6, F7, P5

28 zasiegania opinii ekspertow w przypadku
trudnosci z samodzielnym rozwigzaniem
problemu.

3.5%*

F6, F7, P5

29 przewidywania i uwzgledniania czynnikéw
wptywajgcych na reakcje wtasne i pacjenta.

3.6**

F6, F7, P5

30 dostrzegania i rozpoznawania wtasnych
ograniczen w zakresie wiedzy, umiejetnosci

i kompetencji spotecznych oraz dokonywania
samooceny deficytow i potrzeb edukacyjnych.

3.7*

F6, F7, P5

Kryteria oceny i formy weryfikacji efektéw uczenia sie

Kryteria oceny w zakresie oceny procesu pielegnowania, gdzie:
0 — nie spetnia wymagarn; 1 — spetnia wymagania w stopniu warunkowym, 2 — spetnia wymagania; 3 — spetnia wymagania w

stopniu wyrézniajgcym sie

Umiejetnos¢ analizy sytuacji zdrowotnej pacjenta 0- 3 pkt.
Diagnostyka pielegniarstwa (trafno$¢, poprawnos¢, hierarchia 0— 3 okt
waznosci) — 3 PKt.
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Poprawnos¢ opracowania poszczegdlnych etapéw procesu

pielegnowania, w tym okreslenie celu oraz dobodr

odpowiednich $rodkéw i metod; zgodnos¢ przyjetego procesu 0 -3 pkt.

z wynikami diagnostyki

Wspétpraca z pacjentem, jego rodzing oraz zespotem 0— 3 okt

terapeutycznym — S PKL

Dostosowanie sie do obowigzujgcych standardéw i procedur 0— 3 bkt

opieki pielegniarskiej w zgodzie z aktualng wiedzg medycznag — 3 pxt.

Edukacja zdrowotna pacjenta i jego rodziny, w tym: okreslenie

celu oraz dobér odpowiednich srodkéw i metod 0 — 3 pkt.

Poprawnos¢ dokumentowania Swiadczonej opieki 03 pkt

pielegniarskiej — S PKL

Satysfakcja pacjenta i jego rodziny ze Swiadczonej opieki 0- 3 pkt
RAZEM: 24 pkt.

Skala zaliczenia: >12 [zaliczone].

Kryteria oceny w zakresie kompetencji spotecznych witasciwych dla zawodu pielegniarki/

pielegniarza, gdzie:

0 — nie spetnia wymagan, 1 — spefnia wymagania w stopniu warunkowym; 2 — spetnia wymagania; 3 — spetnia wymagania w

stopniu wyrdzniajgcym sie

Dyscyplina wiodaca

Postawa w stosunku do pacjenta (empatia, troskliwose, K

wyrozumiatos¢, cierpliwos¢, respektowanie praw pacjenta) 0 -3 pkt.

Postawa wobec zawodu i ksztalcenia na kierunku

pielegniarstwo (che¢ do podnoszenia kwalifikacji zawodowych, 0 — 3 pkt.

identyfikacja z zawodem, zaangazowanie)

Postawa wobec personelu medycznego (dbanie o dobrg 0— 3 bkt

atmosfere i integracje z zespotem; okazywanie zyczliwosci) — 3 pkt
RAZEM: 9 pkt.

Skala zaliczenia: >4 [zaliczone].

nauki o zdrowiu




